
2025.5 改定 

                           地域おこし協力隊ガイドライン                                

 

１．身分・待遇について 

期間 1年契約（最長 3年間） 

身分 里山プロジェクト 契約社員（市の委嘱） 

報酬等（給与） 年間約 350万円（賞与等含む） 

手当等 住居費用支援、パソコン貸与 

住居 募集地区が用意（地区と家主とで交渉） 

車両 持込必須 

費用弁償 40円／km 

活動日 月～日曜日（フレックスタイム制 週 35時間程度） 

活動時間 活動 1日につき 7時間程度 

※活動に合わせて適宜休憩を取り、活動時間の枠を超えない範囲で変更できます。 

保険 厚生年金、健康保険、雇用保険に加入。 

（労災保険：業務上または通勤中の傷病等に対して必要な保険給付を行います。） 

 

２．募集対象 

以下のいずれも満たすこととする。 

① 十日町市以外の都市地域等に住民票を置いている人で、活動期間中、十日町市に住民票を異動できる人 

② 地域住民と協力し、誠実に地域おこし活動に取り組むことができる人 

③ 普通自動車免許を有し、日常的に運転している人 

④ パソコン操作（メール送受信、Word／Excel等）ができる人 

 

３． 活動概要 

協力隊による活動支援を要望する地区と協力隊応募者の活動希望がマッチングした場合において、当該地区が

進める取り組みについて下記のような活動を行います。 

 ・農作業及び関連する事務（棚田保全等） 

 ・集落の共同作業支援（道普請等） 

 ・地域行事の企画・運営支援・伝統芸能等継承支援（イベント、お祭り等） 

 ・都市との交流等の活性化事業支援（出張販売、マルシェ等） 

 ・その他 地域の自分がやりたいことがマッチした活動（アウトドア、古民家カフェ、地産地消レストラン、農家等） 

 ※具体的な活動内容は、募集地区が掲載する配置要望書に基づき、随時追加・変更あり。 

 

 

 

以上 


